Zatacznik
do zarzadzenia Nr 120, 422019
Burmistrza Miasta Gminy Gryfino

z dnia 22 (utego 2019 .
Karta Audytu Wewnetrznego

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§1. 1. Karta Audytu Wewnetrznego, zwana dalej Kartg, reguluje;
1) podstawy prawne Przeprowadzania audyty wewnetrznego;

2) cele i zakres -odpowiedzialnoscj dziatania audytuy wewnetrznego, a takze zasady

wewnetrzny,

3) uprawnieniaj obowiazki audytora wewnetrznego,

3. Misjg audytu wewnetrznego jest stuiba jednostce samorzadu terytorialnego,
POprzez prowadzenie audyty wewnetrznego w sposdh profesjonalny i niezalezny, zgodnie
Z przepisami aktow powszechnie obowigzujacych, miedzynarodowymi oraz krajowymi

-

§2. Uzyte w Karcie okreélenia oznaczajg:

1) .Urzad” ~Urzad Miasta i Gminy w Gryfinie;

2) ,Regulamin organizacyjny” - Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta | Gminy
w Gryfinie; '

3) ,kontrola zarzgdcza” - ogét dziataf podejmowanych dla Zapewnienia realizacji celow
i zadaf w sposéh zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy;

4) ,kierownik jednostki” — osobe lub organ jedno- (ub wieloosobowy (zarzad), ktére -
zgodnie z obowigzujgcymi jednostke przepisami prawa, statutem, urﬁowq tub na mocy
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prawa wtasnosci - uprawnione s3 do zarzadzania jednostka, z wytgczeniem
petnomocnikow ustanowionych przez jed nostke;

5) ,Burmistrz” - Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino;

6) ,jednostki organizacyjne Gminy Gryfino” - jednostki organizacyjne Gminy Gryfino,
ktore nie prowadza audytu wewnetrznego na podstawie odrebnych przepisow;

7) ,komérka organizacyjna Urzedu” - komérki organizacyjne, o ktérych mowa
W Regulaminie organizacyjnym;

8) kierownik komérki organizacyjnej Urzedu” ~ kierownikdw komorek organizacyjnych,
0 ktdrych mowa w Regulaminie organizacyjnym: |

9} »audytowany” -

a) komérke organizacyjng lub samodzielne stanowisko pracy w Urzedzie lub jednostce
organizacyjnej Gminy Gryfino,

b) jednostke organizacyjna Gminy Gryfino
w ktorych prowadzony jest audyt wewnetrzny;

10) ,audytor wewnetrzny” - osobe zatrudniong w jednostce sektora finanséw publicznych
albo audytora ustugodawcy Wyznaczonego do prowadzenia audytu wewnetrznego
zgodnie z warunkami Umowy oraz spetniajagca warunki okreSlone w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach publicznych (Dz. U, 7 2017 Poz. 2077 z p6in. zm.");

1) ,zadanie audytowe” -zadanie za pewniajace lub czynnosci doradcze;

12) ,zadanie zapewniajace” -dziatania podejmowane w cely dostarczenia niezaleznej
i obiektywnej oceny kontroli zarzadczej, o ktoérych mowa w rozporzadzeniu Ministra
Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji
i wynikach audyty (Dz. Urz, Min. Finanséw z 2018 . poz. 506);

13) ,czynnoéci doradcze” -inne niz zadania zapewniajace, dziatania podéjmowaner
Przez audytora wewnetrznego, ktdrych charakter i zakres jest uzgodniony
z kierownikiem jednostki, a ktérych celem jest  zwtaszcza usprawnienie
funkcjonowania jednostki;

14) ,The Institute of Internal Auditors” - Instytut Audytoréw Wewnetrznych, jedna
z najwiekszych organizacji na éwiecie skupiajaca audytoréw wewnetrznych majaca
wkiad w procesy wzmacniajgce jakosé zarzadzania oraz wzmacniania mechanizmow
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kontroli i Zarzadzania ryzykiem w Jednostkach hez wzgledu na ich forme prawng
i strukture wtasnosciowa.

W jednostce, z ktorym zostata Zawarta umowa w ‘zakresje Prowadzenia audytu
wewnetrznego, zgodnie ; przepisami ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. ¢ finansach
publicznych.,

§4. 1, Audyt wewnetrzny w Urzedzie oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Gryfino
prowadzi sie, w szczegblnosci, na podstawie:

1} przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

2) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia &4 wrzesnia 2015 r. W sprawie audyty

poz. 506);

3) Mfedzynarodowych standardow praktyki zawodowej audyty wewnetrznego -
ogtoszonych, jako standardy audytuy wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw
publicznych, zwane dalej Standardami;

4) aktdw wewnetrznie wigzacych,

wewnetrznego,

Rozdziat 2

Cele, zakres odpowiedzialnosci i zasady dziatania audytu wewnetrznego oraz rodzaj
ustug Swiadczonych przez audyt wewnetrzny

§5. 1. Gtownym celem audytu wewnetrznego jest 3Swiadczenie niezaleznych,
obiektywnych ustug zapewniajacych j doradczych, ktére zmierzajg do przysporzenia
wartosci | usprawnienia dziatalnoéci operacyjnej Urzedu oraz jednostek organizacyjnych
Gminy Gryfino. Audyt wewnetrzny dostarcza kierownikowi jednostki racjonalnego
zapewnienia, ze mechanizmy zarzadzania i kontrolj funkcjonujg prawidtowo.

2. Celem audytu wewnetrznego jest wspieranie kierownika jednostki w osigganiu
celdw i realizacji zadan. Powyzsze dokonuje poprzez systematyczna, uporzgdkowana
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I'opartg na ryzyku ocene proceséw (zarzadzania ryzykiem, kontroli i tady organizacyjnego),
Systemdw oraz procedur istniejgcych W jednostce oraz czynnosci doradceze., Audyt
wewnetrzny pomaga w doskonaleniu skutecznodci proceséw zarzadzania ryzykiem,
kontrolj i tady organizacyjnego i przyczynia'sie do poprawy ich dziatania,

3. Ocena audyty wewnetrzny uwzglednia skutki stanu faktycznego, ktére moga
Wystapic w przysztosci,

terytorialnego.

5. Audyt wewnetrzny, w szczegolnosci, powinien prowadzi¢ do rzetelnego
i obiektywnego:

1 ustalenia stany faktycznego w zakresie dziatalnosci komérek audytowanych:;
2) wskazania stabosci kontroli zarzadczej oraz analize ich przyczyn;

3) wskazania skutkéw ub ryzyk wynikajacych ze wskazanych stabogcj kontroli
zarzgdczej;

4) wskazania zalecert W sprawie wyeliminowania stabosci  kontrolj zarzadczej
lub wprowadzenia usprawnien, biorge pod uwage ‘trendy i pojawiajace sig
zagadnienia, ktdre mogtyby wptywac na badane obszary.

powielania wysitkdw, audyt wewnetrzny moze wymienia¢ informacje, koordynowa¢
dziatania i bra¢ pod uwage mozliwoéé polegania na wynikach Pracy wewnetrznych
lub zewnetrznych wykonawcow ustug zapewniajgcych lub doradczych.

uzasadnienie wnioskéw i opinii audyty wewnetrznego.

§6. Audytem wewnetrznym winny byé objete wszystkie obszary dziatania jednostki
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Z Burmistrzem.
§9.1. Audytor wewnetrzny moze wykonywaé czynnosci doradcze,

2. Celem czynnosci doradczych jest Przysporzenie wartosici oraz usprawnienie
procesow zarzadzania jednostkq, Zarzadzania ryzykiem i koritroli, z zachowaniem zasady,
Ze audytor wewnetrzny nje przejmuje na siebje odpowiedzialnosci ub uprawnief
a jednostka (naruszenje niezaleznosci i obiektywizmu).

3. Audytor wewnetrzny moze wykonywacé czynnosci doradcze:

1w Urzedzie - na wniosek Burmistrza [ub » wtasnej inicjatywy w zakresie uzgodnionym
Z Burmistrzem;

2) w jednostce organizacyjnej Gminy Gryfino - na wniosek kierownika tej jednostki
lub z wtasnej inicjatywy, za zgoda Burmistrza, w uzgodnionym zakresie,
2. Audytor wewnetrzny moze z wtasnej inicjatywy sktadaé kierownikowi audytowanej

komorki organizacyjnej lub jednostki  wnijoski majgce na cely usprawnienie
funkcjonowania ww. komorki organizacyjnej lub jednostki.

doprowadzi¢.

2. Audytor wewnetrzny moze odméwic wykonywania czynnosci doradczych, jezelj
stwierdzi, ze wykonywanie czynnosci doradczych, Prowadzitoby do naruszenia zasady
zawartej w § 9 yst. 2.
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czynnosci oraz Burmistrza,

Rozdziat 3

Uprawnienia i obowigzki audytora wewngtrznego

§11. 1. Audytor wewnetrzny wykonuje swoje obowigzki zgodnie z zakresem | wytycznymi .
zawartymi w aktach i dokumentach, o ktdrych mowa w §4.

2. Do zadaft audytora wewnetrznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie audytu wewnetrznego w Urzedzie i jednostkach organizacyjnych
Gminy Gryfino;

2) opracowanie rocznego planu audytu, o ktdrym mowa ws13 ust. 1, opartego
na analizie ryzyka, z uwzglednieniem Sposobu zarzgdzania ryzykiem;

3) sporzadzanie j przedstawienie Burmistrzowi rocznego sprawozdania z wykonania

planu audyty za rok poprzedni, o ktdrym mowa w 8§14 ust.1i2.

3. Audytor wewnetrzny poszerza swoj3 wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje poprzez
ciagte doskonalenje zawodowe,

4. Odpowiednie Srodki, na cel Zawarty w ust. 3 zapewnia Burmistrz,

§12. 1. Audyt wewnetrzny w Urzedzie i jednbstkach organizacyjnych Gminy Gryfino,
Przeprowadza sie pa podstawie Focznego  planu  audyty wewnetrznego
lub w Uzasadnionych przypadkach Na podstawie uzgodnied poczynionych z Burmistrzem,
w formie pisemnej, z zastrzezeniem uyst, 4.

2. Plan audytu Sporzadza audytor wewnetrzny, w szczegélnosci zgodnie z przepisami
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz rozporzadzenia Ministra
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§13. 1. Audytor wewnetrzny, co najmniej raz do roku, przekazuje Burmistrzowi

audytu wewnetrznego, audytor wewnetrzny opracowuje | przedstawia . Burmistrzowi
informacje na temat realizacjj planu  audytu wewnetrznego, uzgadniajac, w formie
pisemnej, zakres realizacji plany audytu,

§14. 1. Z przeprowadzonego zadania Zapewniajacego audytor wewnetrzny sporzadza
sprawozdanie.

W sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji i wynikach audytu oraz Ksiega Procedur

3. W uzasadnionych przypadkach, audytor wewnetrzny, moze sporzadzaé
Sprawozdania etapowe. Sporzadzenie ww, sprawozdaf etapowych nije wytacza
koniecznosci sporzadzenia sprawozdania ostatecznego.

i formie uzgodnionych z Burmistrzem Miasta i Gminy Gryfino.

§ 16 .1. Audyt wewnetrzny jest prowadzony zgodnie z przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego oraz procedurami zawartymi w Ksiedze Procedyr Audytu Wewnetrznego,

2. Ksiege Procedur Audytu Wewnetrznego, o ktérej mowa w ust, 1 opracowuje audytor
wewnetrzny,

3. Ksiega procedur Audytu Wewnetrznego podlega aktualizacji.

§ 17. 1. W celu dokonania oceny terminowosci, a takze adekwatnosci i skutecznoséci
dziatan haprawczych podjetych przez kierownikéw komérek audytowanych i kierownika
jednostki, stanowigcych odpowieds na ustalenia -z realizacji zadan Zapewniajacych,
audytor wewnetrzny prowadzi monitoring realizacji zalecef oraz przeprowadza czynnoéci
sprawdzajgce.,

2. W ramach ciagtosci monitorowania realizacji zalecer w przypadku ich niewdrozenia,
PO przeprowadzeniu czynnosci sprawdzajacych, dalsze dziatania kontynuowane S3 W ramach

funkcjonujacego w Urzedzie systemu zarzadzania jakoscig 1SO 9001,
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§ 18. 1. Audytor wewnetrzny Prowadzac audyt wWewnetrzny, ma uprawnienje
W szczegolnosci do:

1) nieograniczonego dostepu i wgladu do wszelkich dokumentow, informacji i danych
oraz innych materiatéw, w tym utrwalonych na elektronicznych nosnikach danych
zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu i jednostek organizacyjnych Gminy Gryfino;

2) zadania od kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu | jednostek
organizacyjnych Gminy Gryfino wszelkich informacji i materiatow w mozliwych
do uzyskania formach  (w szczegolnosci: wygenerowanych wydrukdw,
wygenerowanych plikéw danych, dokumentow, notatek);

3) sporzadzania odpiséw, kopii, wyciggow, zestawied lub wydrukow, z dokumentdw
0 ktérych mowa w ptnkcie 1,

4)  wstepu do obiektdw j pomieszczef Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy

5) Zzadania od kierownikow komérek organizacyjnych Urzedu i jednostek
organizacyjnych Gminy Gryfino, a takze ich pracownikéw udzielania ustnych

&) otrzymania niezbednej Pomocy ze strony wszystkich pracownikéw jednostki
oraz komorek audytowanych;

7) w razie zaistnienia koniecznosci: korzystania z ustug innych specjalistow
wewnetrznych lub zewnetrznych (spoza Urzedu lub jednostek organizacyjnych Gminy

8)  swobodnych kontakidw 7 kierownictwem Urzedu i jednostek organizacyjnych Gminy
9} ustalania czgstotliwosci badan, wyboru obiektow badan, ustalania zakresow hadanh

Z zachowaniem przepiséw o tajemnicy prawnie chronionej.

§ 19. 1. Kierownicy komérek audytowanych, w zakresje merytorycznego dziatania,
$3 uprawnieni do:

prowadzenia zadania audytowego;
2) sktadania wyjasnied dotyczacych zakresy Zadania audytowego.

2. Kierownicy komérek audytowanych oraz pracownicy ww. komérek majg obowiazek
wspdtpracowaé z audytorem wewnetrznym w zakresie identyfikacji, analizy i oceny ryzyka,
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bezstronny i wolny od uprzedzef.

2. 0 kazdym Przypadku préby naruszenia niezaleznosci, obiektywizmuy audytora
wewnetrznego [ub mozliwoéci wystapienia konflikty interesow audytor wewnetrzny
informuje Burmistrza oraz kierownika jednostki.

3. Audytor wewnetrzny obowigzany jest dbaé 0 to, aby nie powstat konflikt interesow,
a W szczegdlnosci:

zapewniajgcego dziataf, za ktére byt odpowiedzialny.

4. Audytor wewnetrzny moze Swiadczyé ustugi Zapewniajace w obszarach, w ktérych
Swiadczyt ustugi doradcze pod warunkiem, ze charakter doradztwa nie naruszat
obiektywizmuy i Zzapewniono indywiduatny obiektywizm.,

za ktdre audytor wewnetrzny byt uprzednio odpowiedzialny,

6. Audytor wewnetrzny nie jest Uprawniony do wykonywania jakichkolwiek
obowigzkéw zwigzanych z dzia{alnoéciq operacyjng Urzedu oraz jednostek organizacyjnych
Gminy Gryfino - podlegajacych audytowi, anj ich nadzorowanié.

7. W przypadku, gdy audytor wewnetrzny petni role lub wykonuje obowigzki
wykraczajace poza audyt wewnetrzny bad? oczekuje sie tego od niego, w celu ograniczenia
haruszefi niezaleznosci | obiektywizmu Musza zosta¢ wprowadzone odpowiednie
zabezpieczenia, w szczegblnosci dziatania nadzorcze Burmistrza Miastg | Gminy Gryfino.

§21. 1. Audytor wewnetrzny powinien, w szczegbdlnosci: _
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1) przestrzegac przepisow prawa powszechnie obowigzujacego oraz aktdw wewnetrznie
wiazacych w Urzedzie i jednostkach organizacyjnych Gminy Gryfino (jesli
nie sg sprzeczne lub niezgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego) ;

2) wykonywaé swojg prace uczciwie, odpowiedzialnie, z odpowiednim zaangazowaniem.

2. Audytor wewnetrzny winien dazy¢ do ujawniania wszystkich istotnych faktéw,
0 ktdrych posiada wiedze, a ktdrych nie ujawnienie mogtoby znieksztatcié sprawozdanie
Z przeprowadzonego zadania audytowego, w zakresie badanej dziatalnosci Urzedu
oraz jednostki organizacyjnej Gminy Gryfino.

3. Audytor wewnetrzny monitoruje realizacje  wynikdw audytu przekazanych

-

kierownikom komérek audytowanych i Burmistrzowi, w celu zapewnienia, ze decyzje przez
nich podjete zostaty skutecznie wdrozone lub  ze zaakceptowali oni ryzyko
niepodejmowania dziataf. Informacje o wynikach monitoringu przedktada kierownikom
komorek audytowanych orai Burmistrzowi w szczegblnosci w formie notatki informacyjnej
z czynnosci sprawdzajacych.

4. Audytor wewnetrzny nie powinien uchyla¢ sie od przedstawiania kierownikowi
jednostki wnioskow mogacych skutkowaé koniecznoscig podjecia trudnych rozstrzygn'iec‘:
(decyzji).

5. Audytor wewnetrzny dziata z nalezyta starannoscia, uwzgledniajac w szczegolnosci:
1) zakres pracy niezbedny do osiagnigcia okreslonych celow;

2) efektywno3é i adekwatnosé procesdw zarzadzania ryzykiem i zarzqdzénia Urzedem
lub jednostka organizacyjng Gminy Gryfino oraz systemow kontroli wewnetrznej;

3} prawdopodobienstwo wystapienia nieprawidtowosci, bteddw lub braku zachowania
zasady legalizmu.

§22, Program zapewnienija i poprawy jakosci audytu wewngirznego w Urzedzie
realizowany jest na podstawie odrgbnych przepisow aktow wewnetrznie wiazacych.
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